
 
 

 
ประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะบริหารธุรกิจเพือ่สังคม 

เร่ือง หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดีคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม 
___________________ 

  

 ตามที่.รองศาสตราจารย์ผจงศักดิ์ หมวดสง คณบดีคณะบริหารธุรกิจเพ่ือสังคม ได้ขอลาออก
จากต าแหน่งดังกล่าว ตั้งแต่วันที่.1 กันยายน 2565 นั้น     

เพื่อให้การสรรหาคณบดีคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม เป็นไปโดยถูกต้องและเรียบร้อย
คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม ในการประชุมคร้ังที่ 2 เมื่อวันที่ 1 พฤษภาคม 2566    
จึงก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดีคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย       
ศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการบริหารคณะ และส่วนงานที่เรียกช่ืออย่างอื่นที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ พ.ศ. 2559 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม ดังนี้ 

1..ผู้มีสิทธิเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคมและ
หน่วยงานที่มีสิทธิเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม มีดังนี้ 

1.1 ผู้มีสิทธิเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม          
ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการบริหารคณะ และส่วนงานที่เรียกช่ืออย่าง
อื่นที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ พ.ศ. 2559 ได้แก่ ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานมหาวิทยาลัย หรือลูกจ้าง
มหาวิทยาลัยที่สังกัดคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม ซึ่งปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยมาแล้วไม่น้อยกว่าหกเดือน
นับถึงวันเสนอช่ือ  

1.2 หน่วยงานที่มีสิทธิเสนอช่ือ ได้แก่ 
1.2.1 ส านักงานคณบด ี
2.2.1 ศูนย์การจดัการหลักสูตรระดบัปริญญาตร ี
3.2.1 ศูนย์การจดัการหลักสูตรระดบับัณฑิตศึกษา 

2. ให้คณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคมประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่ง
คณบดีคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคมและหน่วยงานที่มีสิทธิเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะ
บริหารธุรกิจเพื่อสังคมให้ทราบโดยทั่วกัน  

  3..ให้แต่ละหน่วยงานตามข้อ.1.2.จัดให้มีการเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดี            
คณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม ในวันศุกร์ท่ี 12 พฤษภาคม 2566 เวลา 08.30 – 14.00 น.  

ทั้งนี้ ให้ผู้มีสิทธิเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม เสนอช่ือ
ได้คนละ 1.ช่ือ และเสนอช่ือได้เพียงคร้ังเดียว.ผู้ที่เป็นกรรมการสรรหาคณบดีคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม        
ไม่มีสิทธิเสนอช่ือและรับการเสนอช่ือ และไม่มีสิทธิเข้าร่วมการประชุมของหน่วยงานในการพิจารณา      
เสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม 
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ส าหรับผู้มีสิทธิเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคมที่ไป
ปฏิบัติงานนอกส่วนงานหรือได้ลาซึ่งมีหลักฐานเป็นลายลักษณ์อักษรที่ไม่สามารถเสนอช่ือตามวันและเวลา
ดังกล่าวได้ให้เสนอช่ือล่วงหน้าได้.โดยเสนอชื่อใส่ซองปิดผนึกต่อหัวหน้าหน่วยงานท่ีตนมีสิทธิเสนอชื่อ
หรือผู้ท่ีได้รับมอบหมายจากหัวหน้าหน่วยงานที่ตนมีสิทธิเสนอชื่อ.(ในวันท่ี 10 - 11 พฤษภาคม 2566 
ในเวลาท าการ 08.30 – 16.30 น.) 
   4. หลังจากหน่วยงานจัดให้มีการเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะบริหารธุรกิจ      
เพื่อสังคม ตามข้อ 3 แล้ว ให้แต่ละหน่วยงานประชุมพิจารณารายช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะ
บริหารธุรกิจเพื่อสังคม จากการเสนอช่ือของผู้มีสิทธิเสนอช่ือ  
  5. ให้แต่ละหน่วยงานเสนอช่ือได้ไม่เกิน 3 ชื่อ และ “ต้อง” เสนอเอกสาร ดังนี้ 

5.1 ประวัติ  
5.2 ผลงาน   
5.3 ความเหมาะสมอื่นๆ ในเชิงวิเคราะห์ประกอบความเห็นสนับสนุนว่าเป็นผู้สมควร 

ด ารงต าแหน่งคณบดคีณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม 
   โดยส่งเป็นเอกสาร “ลับ”.ต่อประธานกรรมการสรรหาคณบดีคณะบริหารธุรกิจ       
เพื่อสังคมหรือผู้ท่ีประธานกรรมการสรรหาคณบดีคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคมมอบหมาย.ส่งโดยตรงท่ี
ห้องอธิการบด ีอาคารหลวงสวัสดิสารศาสตรพุทธิ (อาคาร 3) ชั้น 2 ภายในวันจันทร์ท่ี 15 พฤษภาคม 2566 
ไม่เกินเวลา 16.30.น. โดยเคร่งครัด 
  ทั้งนี้ หากที่ประชุมแต่ละหน่วยงานไม่ประสงค์เสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดี          
คณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม ให้แจ้งเป็นลายลักษณ์อักษร โดยส่งเป็นเอกสาร “ลับ” ต่อประธานกรรมการ
สรรหาคณบดีคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคมหรือผู้ที่ประธานกรรมการสรรหาคณบดีคณะบริหารธุรกิจ        
เพื่อสังคมมอบหมาย.ส่งโดยตรงที่ห้องอธิการบดี.อาคารหลวงสวัสดิสารศาสตรพุทธิ (อาคาร 3) ชั้น 2 ภายใน
วันจันทร์ท่ี 15 พฤษภาคม 2566 ไม่เกินเวลา 16.30.น. หากหน่วยงานใดไม่แจ้งเป็นลายลักษณ์อักษรถือ
ว่าสละสิทธกิารเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม 
  อนึ่ง คุณสมบัติของผู้ด ารงต าแหน่งคณบดีตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ       
ว่าด้วยการบริหารคณะ และส่วนงานที่เรียกช่ืออย่างอื่นที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ พ.ศ. 2559 ข้อ 11 ก าหนดวา่ 
“คณบดีต้องมีคุณวุฒิและประสบการณ์อย่างหนึ่งอย่างใดดังต่อไปนี้ 
  (1) ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าช้ันปริญญาเอกหรือเทียบเท่าจากมหาวิทยาลัยหรือ
สถาบันอุดมศึกษาอื่นที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง และได้ท าการสอนมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีในมหาวิทยาลัย
หรือสถาบันอุดมศึกษาอื่นที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง 
  (2) ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาช้ันหนึ่งช้ันใดหรือเทียบเท่าจากมหาวิทยาลัยหรือ
สถาบันอุดมศึกษาอื่นที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง และได้ท าการสอนมาแล้วไม่น้อยกว่าสี่ปีในมหาวิทยาลัย
หรือสถาบันอุดมศึกษาอื่นที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง” และ 
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  ข้อ 12 ก าหนดว่า “คณบดีต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ 
(1) เป็นผู้น าทางวิชาการและมีศักยภาพทางการบริหารมหาวิทยาลัย.หรือการศึกษา

ระดับอุดมศึกษา 
(2) เป็นผู้ที่ได้รับการยอมรับ มีวิสัยทัศน์ มีศักยภาพที่จะพัฒนาคณะน าความเจริญและ

ช่ือเสียงมาสู่มหาวิทยาลัย 
(3) มีประสบการณ์ทางการบริหารวิชาการ หรือองค์กรที่เกี่ยวข้องกับวิชาการ หรือโครงการอื่นๆ 

ที่มีลักษณะโดยตรงทางวิชาการ 
(4) มีความสามารถในการท างานร่วมกับหัวหน้าหน่วยงานภายในและผู้บริหารมหาวิทยาลัย 
(5) มีความสามารถในการติดต่อและประสานงานกับวงการภายนอกมหาวิทยาลัย 
(6) มีวิสัยทัศน์เหมาะสมกับการด าเนินงานและพัฒนาคณะตามแผนยุทธศาสตร์            

ของมหาวิทยาลัย” 
นอกจากคุณสมบัติตามที่ก าหนดไว้ในข้อ 11 และข้อ 12 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัย       

ศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการบริหารคณะ และส่วนงานที่เรียกช่ืออย่างอื่นที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ พ.ศ. 2559     
แล้ว คณบดีต้องไม่มีลักษณะต้องห้ามตามท่ีก าหนดไว้ในข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ        
ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ดังต่อไปนี้ 

1. เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง กรรมการบริหารพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่         
ในพรรคการเมือง 

2. เป็นบุคคลล้มละลาย 
3. เป็นผู้มีความประพฤติเสื่อมเสีย หรือบกพร่องในศีลธรรมอันดี 
4. เป็นคนไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ หรือมีจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ 

หรือมีกายหรือจิตใจไม่เหมาะสมที่จะปฏิบัติหน้าที่ได้ 
5. เป็นโรคติดต่อร้ายแรงตามท่ี กบบ. ก าหนด 
6. เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกพักงาน หรือสั่งให้หยุดงานเป็นการช่ัวคราว 
7. เป็นผู้เคยได้รับโทษจ าคุก โดยค าพิพากษาถึงที่สุด เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้

กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
8. เป็นผู้เคยถูกลงโทษไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือ

หน่วยงานของรัฐ เพราะกระท าผิดวินัย 
9. เป็นผู้ได้รับการวินิจฉัยว่าเป็นโรคทางจิตหรือมีทัศนคติและพฤติกรรมเชิงลบอันเป็น 

การขัดขวางต่อการปฏิบัติงานหรือการบริหารขององค์กร 
10. เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบหรือการคัดเลือกเข้ารับราชการ หรือเข้าปฏิบัติงาน

ในมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานอื่น 
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  เอกสารท่ีเกี่ยวข้อง 
 (สามารถดาวน์โหลดได้ที่ เว็บไซต์ส่วนทรัพยากรบุคคล (http://hr.op.swu.ac.th) หัวข้อ          
“ข่าวประชาสัมพันธ์”) 
 1. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการบริหารคณะ และส่วนงานที่เรียกช่ือ
อย่างอื่นท่ีมีฐานะเทียบเท่าคณะ พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  

  2. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล พ.ศ. 2559       
และที่แก้ไขเพิ่มเติม  

  3. เป้าหมาย ภารกิจ พันธกิจ ที่ต้องการให้คณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคมและคณบดีคณะ
บริหารธุรกิจเพื่อสังคมด าเนินการในช่วง 4 ปี ที่จะด ารงต าแหน่ง (พ.ศ. 2566 – 2570)   

  4. แบบรายงานผลการเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม 
 

  จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

 
 ประกาศ  ณ  วันที่     1    พฤษภาคม  พ.ศ. 2566 

 
 
 

(รองศาสตราจารย์ ดร.สมชาย  สันติวัฒนกลุ) 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 ประธานคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะบริหารธุรกิจเพื่อสังคม 
 


